
 

Compte-rendu de l’AG 2017 du Café Pluche 
Compte-rendu de l’Assemblée Générale du Café Pluche 

le dimanche 9 avril 2017 

Sont excusé.e.s pour leur absence : Sébastien, Gracia, Geneviève, Florence, Muriel,           

Isabelle, Nina 

Jacqueline assure l’accueil et la régularisation des adhésions, Bernard joue le rôle            

(nécessaire) de maître du temps pour respecter les délais de présence de nos             

adhérents, et Jean-Luc prend les notes nécessaires à la rédaction du présent compte             

rendu. 

Présents : 22 personnes présentes votantes (feuille d’émargement signée) + 1 pouvoir            

de Geneviève affecté à la co-présidente. 

 

L’Assemblée Générale débute par le mot de nos deux co-président.e.s : Sophie et Jean             

Paul. 

Une minute de silence est observée pour saluer la mémoire de notre ami décédé en               

début d’année, Jean-Marie, dit  « le trappeur ». 

Vous trouverez en annexe le déroulement de l’A. G. 

Première partie bilan 2016 

Rapport moral et d’activité 2016 

Vous trouverez en annexe le bilan d’activité de Jean-Paul et Sophie. 

Sophie exprime un rapport moral positif, elle rappelle que les orientations 2016            

étaient les suivantes :  

1/ ​assurer la programmation d’un spectacle par mois et faire plus de            

soirées débats. ​La licence d’entrepreneur de spectacle que Bernard a obtenue pour            

nous permettre de faire plus de 6 spectacles par an va dans ce sens ; il nous reste à                   

obtenir pour 2018 la licence d’exploitant de salle qui nous sera nécessaire lorsque             

nous serons à la grange. 

2/ ​développer du lien avec le village​ : le film sur le chantier d’insertion à              

Epeluche a été diffusé le 7 juin 2016 devant 30 personnes dont le maire actuel et son                 

prédécesseur. Un petit bémol toutefois au sujet de ce tournage qui n’a pas pu aller au                

 



 

bout suite à l’arrêt d’activité du SAGESS. Le groupe de travail sur la « mémoire              

locale » sur lequel ont travaillé plusieurs d’entre nous grâce aux témoignages de            

quelques habitants du village reprendra en 2017 avec la projection d’un film en             

préparation par notre vidéaste, Joop. Enfin cet été 2017, le café participera aux fêtes              

nautiques en organisant un bal trad le 26 août. Dans le même esprit, les associations               

locales sont d’accord pour donner un coup de main au café pour la fête de la musique. 

Dans son rapport moral, Jean-Paul, a noté environ 50 manifestations différentes           

organisées en 2016, dont 11 soirées repas à thème ayant rassemblé en moyenne 50              

personnes, soit pratiquement une par mois, 9 soirées conférences et débats, 8            

manifestations ou ateliers ponctuels et 8 ateliers réguliers : tea time, paniers bios,            

marche nordique, ambiance musicale, percussions africaines, gym bien être,         

initiation au tir à l’arc, atelier philo, environ. Globalement le bilan est donc très              

positif. Ensuite les animateurs des différents ateliers ou leurs représentants se           

présentent et détaillent leurs ateliers respectifs : 

- Serge, qui anime la marche nordique, a comptabilisé 600 km effectués par les              

marcheurs en 85 sorties autour de Combéranche et Epeluche mais aussi dans des            

lieux plus éloignés comme Saint Aquilin, Saussignac, sans compter les journées à            

thème comme “la foulée des vignerons” à Arsac en octobre. A raison de 15 à 20                

marcheurs par sortie, les rendez-vous ont lieu le mardi à 14 h pour le groupe grands                

débutants et le samedi matin ou après-midi pour les marcheurs confirmés ; un             

nouveau groupe de marche plus dynamique est en test le mercredi soir  à 18 h. 

Enfin de nombreux partenariats et actions solidaires ont été menés en 2016            

parmi lesquels : la balade littéraire à la Chapelle Gonaguet, le forum des associations             

à Villetoureix, le Défi Sport à Combéranche, Octobre rose à Allemans, le débat “sport              

sur ordonnance “avec le docteur Hammel… 

- Philippe présente la permanence du café et le « tea time » qui, tous les lundis               

après-midi, au travers de différentes activités autogérées et de conversations franco           

anglaises, permet aussi aux nouveaux adhérents de rencontrer les membres du café et             

de mieux connaitre ses diverses activités lors de cette unique permanence de la             

semaine. 

- Patrice déplore la perte irremplaçable du «trappeur » qui animait l’activité           

tir à l’arc, activité familiale laissée en stand by : impossible de retrouver un animateur              

aussi compétent. 

- Bernard rappelle les bienfaits de l’activité qi gong proposée le jeudi soir par              

Nicolas qui vient de Périgueux, de 18 h 30 à 19 h 30 pour proposer auto massages,                 

exercices respiratoires, méditation, qui éliminent le stress et les tensions musculaires. 

- Jean-Luc, au sujet des paniers bios gérés hebdomadairement par Sébastien,           

les lundis soir, regrette que le nombre de clients n’évolue pas et se limite souvent aux                

membres présents ce soir là en réunion ; la qualité des produits bios et locaux, elle,               

est pourtant au rendez-vous. Une enquête sera prochainement réalisée en vue           

 



 

d’analyser les possibilités d’améliorer cette activité lors du déménagement du café           

dans la grange. 

- Lydie rappelle que l’activité jeux de société en famille démarrée en 2015 dans              

le cadre d’un partenariat avec le centre social du Ribéracois, a fini par trouver son               

plein essor au centre de loisirs de Ribérac. Deux bons animateurs et un grand choix               

de jeux au cœur d’un bassin de population plus important qu’au café sont le gage de                

cette réussite. L’atelier a lieu tous les premiers samedis du mois Prochaine séance le              

samedi 6 mai. 

- Sophie fait remarquer que le café philo se déroule maintenant environ une             

fois par mois grâce à l’excellente participation de Carole Garcia ; une quinzaine de              

personnes viennent à chaque séance. 

- Christian a lancé son activité ambiance musicale, qui consiste à pratiquer et à              

perfectionner différentes danses de salon. Bien que cette activité ait du mal à             

démarrer par manque de participants, son maintien ne dépend que de vous les             

danseurs potentiels ; un professeur de danse pourrait prochainement intervenir sur           

l’activité. 

- Enfin Miguel, notre plus jeune animateur, présente le dernier atelier du café             

Pluche proposé par Jean-Luc : les percussions africaines, originaires d’Afrique de          

l’ouest et du Mali ; les séances se déroulent dans une ambiance très conviviale au café                

ou chez Jean-Paul depuis cet hiver et se concluent par un casse-croûte festif entre              

participants. 

Bilan Financier 2016 

Puis vient la lecture du rapport financier que vous trouverez en annexe. Bernard             

présente un résultat positif qui s’élève à 1928 €, avec près de 200 adhérents, la               

réussite de la fête de la musique 2016 et des soirées repas à thème.  

Cependant, on déplore des subventions de l’Agence Culturelle plus faibles que prévu            

et certains concerts ou soirées de très grande qualité qui n’ont pas toujours attiré le               

public qu’elles méritaient. Enfin le fonctionnement du café représente environ 2000           

heures de travail de bénévoles qui ont été valorisées cette année. 

Tour de table : 

Jacky demande si on a perdu de l’argent sur les repas.  

Bernard estime que pour 3 ou 4 € d’achat il est généralement vendu 6 €, il faut                 

privilégier les repas à thème plus attractifs. 

 



 

Lionel propose à l’instar des brocantes de Verteillac que l’on cale un rendez-vous             

mensuel fixe pour les soirées programmées, afin de fidéliser les adhérents. 

Le Rapport moral 2016 est voté à l’unanimité des 23 présents et            

représentés, 

Le Rapport d’activité 2016 est voté à l’unanimité des 23 présents et            

représentés 

Le Rapport financier est voté à l’unanimité des 23 présents et représentés 

 

 

 

Deuxième partie orientations 2017 

Jean Paul présente le travail réalisé début 2017 en collaboration avec Christine            

Coursières, bénévole des CEMEA 3 groupes de travail présentent sous forme de            

propositions le fruit de leurs réflexions pour 2017 et qui concernent l’avenir du café :  

● le financement,  

● les actions et activités,  

● la gouvernance 

Renouvellement du bureau : 

Le bureau élu pour un an est comme chaque année démissionnaire. Se représentent             

cette année : Jean -Paul et Sophie coprésident.e.s, Jean-Luc et Patrice, cosecrétaires           

et Bernard cotrésorier. Ne se représentent pas cette année : Jacqueline cotrésorière et            

Patricia cosecrétaire. 

Proposent leur candidature Françoise au poste de cotrésorière et Serge au poste de             

cosecrétaire. 

Le bureau sera donc composé de : 

– 2 coprésident.e.s : Sophie Anquetil et Jean-Paul Gady. 

 



 

– 2 cotrésorier.e.s : Françoise Rovere et Bernard Duvert. 

– 3 cosecrétaires : Serge Pertuis, Patrice Dignac et Jean-Luc Pujols. 

Le nouveau Bureau est voté à l’unanimité des 22 présents et représentés            

(Lydie a dû s’absenter)  

Budget prévisionnel 2017 

Serge fait lecture du CR (en annexe) sur les pistes de travail financement et              

partenariat. 

Patrice fait lecture du CR (en annexe) sur les pistes de travail activités et actions. 

 Françoise fait lecture du CR (en annexe) sur les pistes sur la gouvernance. 

Les propositions des différents groupes de travail présentés sont votées à           

l’unanimité des 22 présents et représentés  

Montant des adhésions 2018 

Pour les adhésions 2018 il est proposé de passer la cotisation individuelle de 6 € à 10                 

€, de passer la cotisation couple/famille à 15 € au lieu de 10 €, ainsi que la gratuité                  

des adhésions pour les moins de 18 ans.  

Le montant des adhésions 2018 est voté à l’unanimité des 22 présents et             

représentés  

Adhésion de passage 

Un débat passionné s’installe sur le montant de celle-ci, 1 € ce n’est pas assez, 3 €                 

trop, 2 € ça parait bien à tout le monde 

L’adhésion de passage n’est pas nécessairement payante, mais on doit être adhérent            

pour bénéficier des prestations du café, c’est-à-dire être au minimum inscrit dans un             

registre permanent et présent en cas de contrôle sur le lieu d’activité du café.  

Le montant de l’adhésion de passage 2017 de 2 € par soirée et d’une              

adhésion de passage volontaire ou libre pour les activités est voté à 16             

voix pour,  5 abstentions et 1 contre des 22 présents et représentés. 

Questions diverses 

 



 

Aurélie Falempe, nouvelle adhérente depuis 1 mois présente son projet de formation            

mutualisée entre 4 associations : la recyclerie C2R à Ribérac, la Boîte à Bosse à La               

Tour Blanche, Le café associatif de Léguillac de Cercle, le Café Pluche. 

Elle nous propose de valider rapidement le principe du partenariat du café et de              

réunir un groupe de travail pour l’accompagner sur ce projet. 

La formation de trois jours pour 12 à 20 bénévoles se déroulerait entre juillet et               

décembre et concernerait deux volets distincts : 

- relookage et création en Récup (réduction des déchets, bricolage,          

transformation de palettes, cendriers de poche…) 

- gouvernance partagée et coopération (stimuler l’intelligence collective, outils         

numériques, , échanges, construire, décider et cogérer) 

Le principe du groupe de travail préparant la présentation du projet en            

plénière est voté à l’unanimité des 22 présents et représentés  

Prévisions budgétaires :  

Les prévisions d’investissement nous permettant d’aménager notre nouvelle grange         

encore en travaux, sont présentées par Bernard, (jointes en annexe). Concernant les            

investissements prévisionnels, Serge demande à ce que l’on soit très prudents sur            

l’indépendance du café, Lionel lui rappelle que c’est une demande ponctuelle liée à             

l’aménagement du café, et qu’on ne doit rien en fonctionnement aux financeurs            

publics. 

Bernard est d’accord avec cette ligne,  Jean-Paul demande que le principe soit acté. 

Le budget prévisionnel d’investissement de la grange est voté à          

l’unanimité des 22 présents et représentés  

Sophie va se renseigner pour vérifier qu’il faille écrire ou non dans nos statuts le fait                

d’accepter des subventions publiques. 

Lionel présente rapidement les 3 simulations sur plan qu’il a réalisées de            

l’aménagement de la grange à partir des dimensions des mobiliers que lui ont donné              

les différents groupes de travail, la grange nous est totalement dédiée, les trous dans              

les murs ne sont pas un problème, on devrait être dans ces nouveaux locaux depuis               

janvier, mais le passage d’une commission de contrôle retarde notre déménagement. 

L’AG est levée pour un casse-croûte convivial 

 

 



 

 

ANNEXES 

 ​Rapport financier 2016-2017  

 

1 Bilan 2016  

 

Les activités du café ont généré en 2016 un résultat positif de            

1928€.  

 

Les + à retenir :  

- un très bon niveau d’adhésion avec près de 200 adhérents en fin             

d’année  

- Un rendement des activités (recettes/dépenses) un peu plus important          

que prévu notamment grâce à la réussite de « faites de la musique » et               

des soirées repas à thème (Sénégal, Pologne)  

 

Quelques espérances non atteintes :  

- Subventions de l’agence culturelle 2016 plus faibles qu’en 2015 (-200€)  

- Certains concerts ou soirées pourtant d’une très grande qualité n’ont           

pas été à la hauteur des espérances avec une participation très faible.  

 

Compte tenu des résultats précédents (+2840€ sur 2014 et         

2015), les avoirs du café s’établissent au 31/12/2016 à 4760€ €           

soit :  

- +6177€ en Banque  

- +340 € en Caisse  

- +200€ de stocks (Bières, vin, jus de fruits…) à reporter en 2017  

- -1947€ de dettes (prestations de fin d’année, utilisation salle) qui seront            

payés en 2017  

  

 



 

1.  

 

2 – Bilan 2016 par Activités      
Activités analysées  

Recettes nettes  

Fonctionnement Général  2 085,81 €  

Activités permanentes du   
café  

334,92 €  

Soirées à thème  271,84 €  

23-01 Soirée Théâtre Vox    
Populi  

253,34 €  

27-02 Journée Polonaise  702,37 €  

11-03 Soirée concert   
Tronches de vie  

306,80 €  

02-04 Double Hapax  -197,32 €  

20-05 Patrick Sibbe  -427,57 €  

03-06 Rue de la Muette  48,00 €  

21-06 Faites de la Musique  487,91 €  

15-10 Soirée Sénégal  436,59 €  

28-10 L'estambord  
D.L'Homond  

-326,50 €  

12-11 Bittersweet  -13,33 €  

26-11 Bal Trad - Lo Clapat  113,07 €  

 

 

 

 
CR du groupe de travail Projet associatif/  19/02/ 2017 

 

 



 

Activités et actions 
 
Présents ​: Sophie Anquetil, Bernard Duvert, Florence de Grandry, Patricia 
Lambert, Lionel Marquis, Philippe Perrin, Serge Pertuis, Françoise Rovere, 
Gracia Spebrouck, Jean Paul Gady 
Excusée ​: Nina Robert 
Contexte ​: Lors de la réunion plénière du 03 février, les adhérents de l’asso 
présents( 26) ont répondu à une série de questions sur leur perception du Café 
et de ses activités. Ils ont également formulé des attentes et des propositions 
pour l’avenir. Le groupe qui s’est constitué se propose de reprendre ce 
matériel, de développer et approfondir les propositions. L’objectif est de 
présenter le résultat de ce travail, sous forme de Projet à la prochaine AG du 
Café, prévue pour le 09 avril. 
Sur proposition de Sophie, le groupe décide de répartir le travail sur trois 
rencontres : 
➢ Activités et Actions le 19/02 

➢ Gouvernance et fonctionnement, le vendredi 03 mars, 17h00 

➢ Financement et Partenariat, le jeudi 16 mars à 19h30 

Activités et Actions : 
➢ Favoriser les  rencontres et les contacts entre les personnes​ :  

L’objectif est de ​multiplier les temps d’ouverture​ du Café, en augmentant le 

nombre de permanences. 

Cela passe par une organisation des bénévoles : ​tableau de présence​. 
Cela passe également par un ​aménagement et une déco​. de la salle, une 

musique d’ambiance, des murs d’affiches, des murs d’expression, des 

toilettes lecture… Ce sont également des ​activités attractives​ : Tea time, 

ateliers créatifs, Café Philo, Jeux de société, ateliers créatifs… C’est enfin 

améliorer la communication : informer sur les activités proposées, faire 

connaître les horaires… 

 

➢ Développer la solidarité : 

 

Mettre en place un ​tableau Offres / Demandes/ Echanges​, de produits et de 

services. Mise à disposition de livres, Graines,…  

Mise en place des ​consommations suspendues . 

Organiser des journées​ de troc à thème : ​plantes, fringues, jouets, jeux 

informatiques,… 

 



 

Organiser des ​soirées, journées solidaires, ​en collaboration avec​ ​Les familles 

syriennes, La communauté gitane, Les Restos du Cœur,…  

 

➢ Ouverture à d’autres publics : 

 

Ouvrir la scène et les murs du café à des ​non professionnels ​locaux (chorales, 
écoles de musique) artistes amateurs (théâtre, musique, image, arts 
graphiques, artisans…) 

Etudier l’organisation de créneaux pour ​la mise  à disposition​ du Café pour des 
jeunes (ex répét musique, concerts..) 

Etudier avec Miguel (prof percussions) quelques actions qui pourraient attirer 
un public de + jeunes (danses africaines…), insuffler un esprit Maison des 
Jeunes et de la Culture. 

Mise à disposition du Café pour ​d’autres associations, organisation 
d’évènements communs ​avec des assos et des collectivités locales. 

Mise en place de cours de langues​ : ​Atelier occitan avec école de Ribérac, 
Français Langue Etrangère, 

Programmer des​ ​ateliers et spectacles jeunesse​ : ​voir  propositions Agence 
culturelle 2017. 

 
➢ Diversifier les activités : 

 
S’intégrer dans la programmation mensuelle des ​scènes ouvertes​ locales, Le 

Bon Vivre à Douchapt, Le Café du Palais à Ribérac. Des soirées qui 
supposent l’acquisition d’un minimum d’équipements de scènes : sono, 
éclairages, fond de scène,… 

Mettre en place des activités ciblées à la demande : ​cours de danse country​,… 
pouvant être payantes pour satisfaire aux obligations législatives 
(SACEM, SACD…) 

Continuer à organiser régulièrement des soirées  ​conférences/débats.  
 
➢ Rendre le bénévolat attractif: 

 
Désigner ​un référent repas​ avant chaque évènement ou pour une période 

donnée. 
Assurer une variété de l’offre de repas : soirées avec repas ou restauration 

rapide, assiettes froides,  repas à thème… 
Inciter les participants à amener ​leurs couverts​. 
Partenariat avec une cuisine pro, atelier transformation de  Patricia et Thierry 

Lambert,  pour ne faire que du réchauffage lors des soirées et alléger la 
charge de travail. 

 



 

Favoriser ​l’éducation populaire​, développer la formation des bénévoles : 
Conduite et animation de réunions, démocratie participative, prise de 
décisions,… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

CR  Groupe de travail Projet associatif : 16/03/ 2017 
 

La Gouvernance 
 

 



 

Présents ​: Sophie Anquetil, Bernard Duvert, Florence de Grandry, Patricia 
Lambert, Philippe Perrin, Serge Pertuis, Gracia Spebrouck, Jean Paul Gady, 
Françoise Rovère 
Contexte ​: Lors de la réunion plénière du 03 février, les adhérents de l’asso 
présents( 26) ont répondu à une série de questions sur leur perception du Café 
et de ses activités. Ils ont également formulé des attentes et des propositions 
pour l’avenir. Le groupe qui s’est constitué se propose de reprendre ce 
matériel, de développer et approfondir les propositions. L’objectif est de 
présenter le résultat de ce travail, sous forme de Projet à la prochaine AG du 
Café, prévue pour le 09 avril. 
Il s’agit de la troisième réunion du groupe, sur le sujet de ​la Gouvernance​. 
Quelle organisation souhaitons-nous pour que la bonne marche du Café soit 
assurée en veillant à ce que la  parole de chacun soit entendue ?  
Rappels et Propositions :​ Le principe d’un ​fonctionnement horizontal​ et 
participatif est rappelé par plusieurs des participants .  ​Comment traduire ce 
principe en pratique ? 
Nos outils actuels : AG, Bureau, Réunions Plénières, Commissions 
Les plénières ​sont les organes décisionnels en dehors de l’AG annuelle. Chaque 
adhérent.e .est invité.e à participer. 
Le  Bureau​, élu lors de l’ AG, est chargé de mettre en œuvre les décisions prises 
en AG et lors des réunions Plénières. Il est   composé de deux co présidents, 
deux co secrétaires et deux co trésoriers.  Patrice Dignac est venu se joindre au 
groupe à l’issu de la dernière AG.  
Les Commissions, ​créées en fonction des besoins et des attentes sont des outils 
qui doivent faire preuve de souplesse et d’adaptation. Elles sont ouvertes à 
tous les adhérents. 
La Commission Programmation ​bénéficie d’un statut particulier. Elle a un 
pouvoir décisionnel pour les engagements financiers < à 500€. 
 
 
Principales tâches identifiées pour le fonctionnement du Café : 
➢ Programmation et organisation des activités. 

➢ Relations avec la Municipalité de Comberanche Epeluche, et les 

différents acteurs locaux associatifs et institutionnels. 

➢ Communication interne : CR et informations aux adhérents, Invitation et 

convocation aux différentes réunions. 

➢ Communication externe : Animation et mise à jour du site internet, page 

Facebook, Contacts avec la Presse, Intervention Radio Liberté, Diffusion 

Affichage…. 

 



 

➢ Comptabilité et gestion, suivi administratif divers (assurances, contrats 

artistes, SACEM, SACD, licences, sécurité, etc.) 

Propositions:  
 
➢ Elargir le bureau​ en créant  deux binômes chargés de la ​Communication 

et de la ​Programmation ​:​ ​organisation et animation de ces deux 

secteurs. 

➢ Créer deux binômes​ ou une équipe chargés de la gestion du​ Bar​ et de la 

Restauration. 

D’autres commissions ou groupes existent déjà : Equipement de La Grange, 
Aspects juridiques, Bail… ​Attention à la multiplication des Commissions qui 
engagent leurs membres et qui peuvent s’avérer très chronophages si elles 
tendent à se multiplier! Veiller à ce qu’elles restent ponctuelles. 
➢ Modification des statuts​ avec création d’un Conseil d’Administration 

décisionnaire. 

➢ Améliorer le fonctionnement des réunions​ : Ordre du Jour à l’ouverture, 

ODJ transmis à l’avance lors des plénières, Feuille de présence, Gestion 

du temps, Distribution de la parole, Prise de notes par un secrétaire, 

Décisions actées par un vote si nécessaire, Compte rendu sous forme de 

relevé de décisions, dans un délai d’1 semaine, modifié si nécessaire et 

validé sous 15 jours, puis publié sur le site. 

➢ Création ​de « ​Table ronde​ » ou « ​Bureau ouvert​ », rdvous mensuel fixe, 

espace de discussion ouvert à tous, le lundi soir ou le dimanche à 16h00. 

➢ Informer ​au moment de l’adhésion sur la possibilité de participer à la vie 

du Café en tant que membre actif. Info dispo également sur le site. 

➢ Améliorer l’accueil des nouveaux adhérents​ comme cela peut se faire le 

lundi AM. Penser à un livret d’accueil, à la création d’un  espace dédié et 

convivial sur le site.  

Penser aussi à l’accueil physique des nouveaux adhérents lors des spectacles, 

au bar, lors des réunions, avec un bénévole dédié à cet accueil : Offrir un 

verre de bienvenue,… 

➢ Suivre une Formation​ en ligne sur la gouvernance avec  un MOOC 

proposé par Colibri( Gracia et Patricia s’inscrivent) avec restitution au 

bureau et diffusion sur le site du Café. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

CR du groupe de travail Projet associatif :  03 mars 2017 
 

Financement et Partenariat 
 

 



 

Présents ​: Sophie Anquetil, Bernard Duvert, Florence de Grandry, Patricia 
Lambert, Lionel Marquis, Philippe Perrin, Serge Pertuis, Gracia Spebrouck, Jean 
Paul Gady 
Excusée ​: Nina Robert 
Contexte ​: Lors de la réunion plénière du 03 février, les adhérents de l’asso 
présents( 26) ont répondu à une série de questions sur leur perception du Café 
et de ses activités. Ils ont également formulé des attentes et des propositions 
pour l’avenir. Le groupe qui s’est constitué se propose de reprendre ce 
matériel, de développer et approfondir les propositions. L’objectif est de 
présenter le résultat de ce travail, sous forme de Projet à la prochaine AG du 
Café, prévue pour le 09 avril. 
A la suite d’une proposition de Jean Paul, l’ordre du jour a été modifié pour 
débattre de « Financement et partenariat ».  A l’ordre du jour parmi d’autres 
sujets, l’opportunité d’une demande de subvention auprès des municipalités 
de notre zone d’attraction, CCPR, communes du sud Charente et autres. 
 
Pour rappel, Le Café, depuis sa création et son installation à la salle communale 
de Comberanche et Epeluche, ne paye pas de loyer, et les charges locatives 
sont réduites au minimum. Le déménagement du Café à La Grange se précise, 
avec loyers mensuels et charges locatives prévisionnelles estimées à 6000€ en 
année pleine. Le financement du projet est donc en débat :  
 
➢ Comment réunir les conditions de l’équilibre financier et garantir 

l’indépendance d’action par rapport à nos partenaires? 

Le Budget prévisionnel présenté par Bernard met notamment en évidence deux 
points : 
➢ Un déficit d’exploitation prévisionnel de 3500€ pour 2017, environ 4000€ 

en année pleine, 

➢ La nécessité de différencier charges et produits de l’activité courante, au 

quotidien , soit le   ​Budget de fonctionnement,  ​des charges et produits 

liés à l’équipement : achat de tables, de chaises, de matériel de cuisine, de 

matériel d’équipement scénique soit le ​ Budget d’investissement​. 

 
Budget de fonctionnement : ​Quatre sources principales de financement sont 
identifiées :  
 
➢ Les adhésions annuelles​ des membres de l’association : elle est 

actuellement de 6€ par personne, proposition est faite de passer à 10€ 

 



 

pour 2018( plus de tarif couple ou famille, gratuit pour les moins de 18 

ans). 

➢ Les excédents ​procurés par les recettes des spectacles( rares !) les ventes 

de boissons et de repas, tartes…  

➢ Subventions annuelles ​auprès des municipalités( demandées pour la 

première fois cette année) 

➢ Subventions ponctuelles ​de L’Agence Culturelle Départementale et 

collectivités locales : CCPR, Centre social,… 

Il est clairement affirmé que les aides des Collectivités ou autres partenaires, ne 
doivent pas dépasser un certain seuil, 30%  afin de garantir l’indépendance du 
Café. 
 
D’autres propositions sont évoquées afin d’améliorer l’efficacité de la gestion 
du Café : 

➢ Tenir un journal de caisse à la journée, pour une meilleure comptabilité des 
stocks boissons  et recettes. 

➢ Ouvrir  une "boite à adhésions" avec formulaires, cartes vierges, petite 
caisse et un cahier pour noter les adhésions de passage   

➢ Mettre en place un tableau des permanences : accueil, adhésions,  caisse à 
chaque ouverture du café. 

➢ Etre vigilant dans le coût  des spectacles programmés. 
 

Des propositions pour améliorer la convivialité, l’attractivité, et les recettes ! 
 
➢ Scène ouverte: pour toute adhésion annuelle, une boisson offerte. 
➢ Vente de certaines boissons (thés, café, infusions) à prix libre pour les 

adhérents pendant les heures d’ouverture (hors soirées spectacles). 
➢ Organiser des moments festifs solidaires et bénévoles (bal, repas, etc) pour 

lesquels on annonce clairement la couleur: cette manifestation est 
organisée pour recueillir les fonds nécessaires à l'achat de ..., l'entrée est 
payante à prix libre 

➢ Actions collectives pour valoriser des produits alimentaires périssables : 
Confitures et salades de fruits, Ratatouilles et conserves de légumes,… 

➢ Création d’un jardin collectif 
➢ Avoir confiance !!!! 

 
 

 



 

Budget d’investissement : ​Quatre  sources de financement identifiées​ ​sans 
oublier l’appel aux  dons en espèces ou en  nature. 
 
➢ Financement participatif​ :  Le recours à ce mode de financement 

correspond au projet du Café. Il fait appel  à ses membres actifs, mais aussi 
à tous ceux proches ou éloignés, qui ont à cœur le développement d’une 
économie sociale et participative. Le site «  Hello Asso » permet d’accueillir 
de tels appels à financement, sans commission à verser sur le montant des 
sommes collectées. Prévoir un don au site qui héberge la demande. 

 La réussite d’une telle démarche passe notamment par une bonne 
communication : une belle video assez courte et qui donne envie, de belles 
photos, un beau graphisme…Nous ne manquons pas de compétences !!!! 

 
➢ Financement Leader​ : L’Europe peut contribuer au financement des 

projets portés par des assos, des collectivités, des entreprises…. 
 
➢ Subventions​ Du Conseil Départemental, de la CCPR, des collectivités 

locales. 
 
➢ Emprunts ​à taux zéro. 

 
➢ Appel aux dons en espèces ou en nature​ : Mobilier, électroménager, 

vaisselle,… 
 

Une liste d’équipements est établie par Lionel, à charge pour Gracia, Florence, 
Lionel et Serge de préciser la composition et d’affiner les montants. 
 
 

 

 


